GOBIERNO DE CHILE
Comision Administradora
del Sistema de Créditos
para Estudios Superiores

VISTOS :

¥
CONSIDERANDO:

APRUEBA CONVENIO DE VERIFICACION DE
DATOS DE REGISTRO CIVIL FUERA DE LINEA
ENTRE EL SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E
IDENTIFICACION Y LA COMISION
ADMINISTRADORA DEL SISTEMA DE CREDITOS
PARA ESTUDIOS SUPERIORES

SANTIAGO, 08 DE OCTUBRE DE 2019
RESOLUCION (EXENTA) N°166/2019

Lo dispuesto en los articulos 6 y 7 de la Constitucién
Politica de la Republica; el Decreto con Fuerza de Ley
N° 1-19653, de 2011, del Ministerio Secretaria General
de la Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion det Estado; la Ley N° 19.880, que
establece Bases de los Procedimientos Administrativos
que rigen los Actos de los drganos de la Administracion
del Estado; la Ley N° 19.628, sobre Proteccidon de la
Vida Privada; la Ley N° 20.027 y su Reglamento; la
Resolucion N° 1.600, de 30 de cctubre de 2008, de la
Contraloria General de la Republica; la Resolucion
Exenta N° 29, de fecha 10 de marzc de 2015 de la
Comision Administradora del Sistema de Crédites para
Estudios Superiores; y el acuerdo adoptado por fa
Comisién Administradora del Sistema de Créditos de
Estudios Superiores en Sesién Ordinaria N° 39
celebrada el 29 de julio de 2010; y las necesidades del
servicio.

1° Que, la Comisidon Administradora del Sistema de
Créditos para Estudios Superiores, en adelante
también la “Comisién”, es un servicio publico
descentralizado, regulado por la Ley N° 20.027 y su
Reglamento, y cuyas decisiones son adoptadas como
érgano administrativo pluripersonal;

2° Que, en su calidad de érgano administrador del
Sistema de Créditos para Estudios Superiores con
Garantia Estatal, la Comision tiene el deber de verificar,
respecto de los postulantes y beneficiarios del Credito,
el cumplimiento de los requisitos legales vy
reglamentarios exigidos para efectos de acceder a este
beneficio;

3° Que, el Servicio de Registro Civil e ldentificacion es

. el organismo encargado por ley, de llevar los Registros




de Nacimiento, Matrimonios, Defuncién, Pasaportes e
Identificacion, entre otros, resulta ser el organismo
idoneo con el cual verificar la informacion
proporcionada por los postulantes y beneficiarios del
Crédito con Garantia Estatal, al momento de postular o
renovar este beneficio;

4° Que, la Comision Administradora del Sistema de
Créditos para Estudios Superiores acordd, en su
Trigésima Novena Sesién Ordinaria, de fecha 29 de
julio de 2010, delegar en el Director Ejecutivo de la
Comisién, la facultad de firmar los contratos o
convenios con entidades publicas o privadas para el
cumplimiento de los fines que la Ley N® 20.027 y su
reglamento han entregado a la Comision.

RESUELVO:

1. APRUEBASE el Convenio de Verificacién de Datos de Registro Civil Fuera de Linea entre el Servicio
de Registro Civil e Identificacién y la Comision Administradora del Sistema de Créditos para Estudios
Superiores, de fecha 04 de octubre de 2019, cuyo tenor es el siguiente:

CONVENIO DE VERIFICACION DE DATOS DE REGISTRO CIVIL FUERA DE LINEA
ENTRE EL SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION Y
LA COMISION ADMINISTRAGORA DEL SISTEMA DE CREDITOS PARA ESTUDIOS
SUPERIORES

En Santiago de Chie, a ........ Uh 0"" aw oo, entre gl Servicio de
Registro Civil e Identificacitn, en adelamc EL. SERVICEO HUT N° 81.002.000-

representado por su Director Nacional, don Jorge Alvarez Vasquez. RUN N° 2 603.153- K
ambes domiciliades en Catedral N° 1772, Santiage, v [a Cormrisldn Administradorz del
Sistema de Créditos para Estudios Superiores, en adeiants INGRESA, RUT N7 65.813.130-
8. representada por su Director Ejecutive. don Tomas Baydn Zahiga, RUN N® 8.642.879-2,
arnbos domiciliados en Luis Thayer Qjeda N™0180, Fiso & Providencia. 52 ha sonvenide ic

siguiente:

PRIMERQ: Antecedentes Tegales

El presente convenio se suscribe de conformidad a o dispuesto en el D.F.L N*1/18.653. aue
fia e Texto Refundido, Coordinado y Sistematizade de la Ley N° 18575, Organica
Constitucional de Bases Generales de l2 Administracidn del Estado; a lo dispuestc en
articulo 7°. letra i} de 1a Ley N° 19477, Organica del Servicio de Ragistro Thil ¢
identificacion; la Ley N* 20,027 Eswabiece Normas para ¢ Financiamiento de Estudios ce
Educacién Superior; en la Loy N° 19.880, qus Eslablecs Bases de los Procedimienics
Administrativos que Rigen Los Actos de ios Organos de |2 Adminislracién det Estadc: 2 i¢
dispuesto en ja Loy N® 19.628, sobre Proteccién de l2 Vida Privada: en la Resclucion Exenta
N° 526, que aprueba Convenio y Anexo de colaboracion entre i Servicio de Registro Chvil e
Identilficacion v Comisidn Administradora Sisterna de créditos estudios supericres. de 5 de
marzo de 2007; en la Resolucion Exenta N°403, qua Aprueba Sonvenio de Colaboracidn
para servicios de consultas de informadcion a través de daios civiles al Registro Tivil. fuera de
linea, entre ef Servicio de Registro Civil e Identificacion y Cornisibn Admmistradora Sistema
de créditos estudios supetiores, de 31 de diclembre de 2014: y aiendidos l0g principlos ce
colaboracion y gratuidad que conforman las refaciones entre los distintos entes de g
Admimistracion del Estado. L

SEGUNDO: Objeto

La consulta de informacitn al Registro Chvil, bajo la modalidad de un servicio fuera de |ingd.™
esto es, servicio Batch, permitira a INGRESA, acceder a ciertos daios sontenides eny el
Registro Civil para ta verificacion de ios aniecedentes de postulanies y beneficiarios de! (;&\ ‘
Sisterna de Fimanciamiento para Estudios de Educacion Superior de ia Ley N*20.027. Cr édn"s

con Garantia Estatal, para ef correcto funcicnamiento de dicho sistema de créditos por
INGRESA, - . i
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Scrvicio de Registro Civil ¢ idontificacion - Direccion Racionat -

TERCERO: Requisitos parza Iz verificacidén

Para acceder a a consulta de datos de Registro Civil, INGRESA daberg propercionar 2 EL
SERVICIO, por medios electronicos y/o medios de almacenamiento cignal, la siguiente
informacion:

Campo Tipo Descripcién |
Run 9(08) Numero de Run de |2 persgna ‘
Digito Verificador A1) Sies k en mayuscuia

CUARTOQO: Contenido de entrega de los datcs de salida

Por cada registro RUN consuitado, EL SERVICIO entregarz 2 INGRESA la siguients
informacién:

= NUmerc de BRUN.

= Nombre completo.

» Facha ge nacimientd.

» Sexo.

= Nacionalidad.

= Fecha de Defuncidn (si procediere).

QUINTCQ: Periodicidad y plazo de entrega de la informacion

INGRESA soficitard a EL SERVICIO, la ejecucién de! proceso de consultas al Registro Civil,
Trimestraimenta, por una cantidad de hasta novecientos cincuentz mil (350.00G) registros.
Por su parte, EL SERVICIO, procesara la informacion en un plazo de hasta diez (10} dias
habiles.

EL SRERVICIC no serd responsable por el ng cumplimiento de 108 plazes sedalados,
precedentemente, cuando ello obedezca a razones de caso fortuito, fuerze mavor o
sobrecarga en el sistema computacicnal, debiendo informar de mansra cportunz a
iINGRESA.

SEXTO: Operaloria en la entrega de 1os dates

L.a entrega del archivo ¢on la informacion requerida se realizara a iraves ce descargas desce
un semrvidor SFTP dispuesto por EL SERVICIO, para tales sfectos. oI

El acceso al servidor SFTP contaré con credencizles de acceso institucional Ce INGRESA.
con fa finalidad de proteger y resguardar la integridad y confidencialidad de la informacién. én .
8l contenida, credenciales que seran informadas z traveés de corres elecudnice porglal
Ceordinador/a de EL. SERVICIO al Coorcinador /a de INGRESA, en un plazo de hasta res
{3) dias habiles, una vez gque €stas sean Qeneradzs por pane de lz2 Unigad de t‘,:'fi‘a. ‘
Infragstructura de EL SERVICIO.

CALIDAD CALIDEY LOLAZORATISN




Servicio de Registro Civil ¢ identffescion — Dinecoidn Navional

EL SERVICIO se compromeate a entregar (2 informacidon de acuerco al contenido de su hase
de datos al momento en que ia consulta sea efectuada por INGRESA.

SEPTIMO: Grigen de la informacién

La informacion proporcionada por EL SERVICIO a INGRESA, serd obtenida a lz fecha de
efectuada i@ consuita de ésta de la Base de Dalgs de EL SERVICIO, que por esie alio se
entiende aceptada por INGRESA. renunciando desde ya & dereche de reciamar
posteriormente y al ejercicio de cualquier accion contra EL SERVICIO.

CCTAVC: Limitaciones en el uso de a informacidn

INGRESA se obliga a utilizar la informacidn propercionada por EL SERVICIO. sglo parz los
fines propios del presente Convenio, manteniendo la confidenciglidad correspondiente. an &
marco de sus competencias legales, quedande prohidide un uso distinto &l senalado

Asimismo, se obliga 2 limitar ja divuigacidn de & informacicn. sOlo a aqueiics funcionarios,
que estrictamente tengan la obligacidn de conccerla evitande el accesy a @roeros no
autorizados.

EL SERVICIO cuedara iiberado de toda responsabilidad por el uso indebide que INGRESA
pueda dar a la informacidn, reservandose el derecho a ejercer odas ias acciones ‘egales
1encientes a dernandar 2! reembolso de 1as sumas & ias que eventualmente sga obligade &
pagar como consecuencia de 1o anterior, ademas de la indemnnizacion de los per}uicms H=
s hubieren ocasionado.

INGRESA debera instruir por escrito a todo funcionaric que tenga access & la informacién,
de acuerdo a sus procedimientos formales internos. respecto de la prohibicién absoluta de
copiaria, total o parciaimente, revaiarla, publicaria, difundifia. venderla, cederiz. reprﬂducfrla
interferiria, interceptaria, alteraria, modificaria, danaria, inutilizaria ¢ destivirla, ya sea curante
la vigencia del convenio coma después de su término.

En consecuencia, INGRESA debera velar por e cumplimenta de i@ Ley N"19.628 s0D
Proteceion de la Vida Privada,

NOVENC: Propiedad vy exclusividad de i0s Sistemas de Informacion

Para los efectos del convenio se consideraran propiedac de EL SERVICIQ, sin Emtactn T E s,
alguna, los registres, Gisefios de hardware, redes vy sofiware. diagramas de fic ,fgiéw )
programas v sistemas, estucturas de archivos, listados de codigo fuente u cbjes
- programas de compuiacion. arquieciura de hargware, gocumeniacion y owos mrormes ag su
propiedad ¢ proporcionadas per este. ralacignado con la materia, 1000 lo cual, adnrr‘as. =
constituye informacion confidencial. o
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DECIMO: Gratuidad

Los servicios que se prestan en virtud del presente convenio Seran graios.

UNDECIMO: Darfos y Perjuicios

EL SERVICIQ queda liberaco de 1eda responsabilidad por 108 danos directos ¢ penjuitics ¢e
cualquier naturaleza que pueda experimentar INGRESA, como consecuencia directa de la
informacion proporcionada.

Asimismo, El SERVICIO no respondera por omisiones o errores en la informacion entregada.
DECIMO SEGUNDO: Continuidad del servicio

Toda mantencion, readecuacion o interrupcion de lz operacién del sistema, programada o nc,
denerd ser comunicada oportunamente, por parte de elia Coordinadar/a de EL SERVICIO
mediante comeo etectrénico.

EL SERVICIO quedara exento de itoda responsabilidad por cuaiguier interrupcién sez
planificada o imprevista; ¢ por la suspensidn ce 12 operacidn del sistema, que iengan su
crigen en laberes de mantencitn o readecuacion: o, caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMO TERCERO: Uso publicitario

Todo uso publicitario que INGRESA quisiera hacer respecio de la entrega de dates oojsto cel
presente convenio deberd contar con la autorizacion escrita de EL SERVICIO. evento en &l
cual INGRESA deberd indicar {os fines, e! medic de difusion y el destinatario.

DECIMO CUARTO: Duracién y vigencia

Ei presents convenio entraré en vigenciz a partir de la fecha de la total ramitacion del acie
administrativo que lo apruebe, y tendrd un plarc de duracidn de un {1} 2A0. o que s&
renovard automaticamente por pericdos iguales v sucesivos, por un maximo de (4) periodes.
salvo gue algunza de las panies manifieste a la olra su voluntad de goner &rmino al converic
a través de un aviso, dirigido al Diractor Sjecutivo de INGRESA ¢ ai Director Nacional e EL
SERVICIO, segin sea el caso. Dicha comunicacion, debera sar netificaca mediante Oficio .

segin correspondiere, con a o mencs 30 cias hédbiies de anticipacion a iz fecha/gel -
vencimiento del plazo pactado precedentamentes o de cualguiera de sus rencvaciones. L. n s T

DECIMO QUINTO: Térming antivipado det Convenio

EL SERVICIO podrd poner término inmediato v en forma anticipada a la feche ds fa,L
vencimiento ¢ renovacién gel presente Convenio, en 108 Siguientes cascs: =
1. Que, INGRESA no mantenga l& debida reserva de la informacidn considedas:

confidencial. e
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Servicio do Registro Civil ¢ Identificroidn ~ Diraccidn Nacional

2. Que. el servicio permansgzca interrumpico o sin USC por parte de INGRESA. por mas de
seis (8} meses consecutives.

3. Que. en general, no se cumpla con aiguna de las condiciones u obligaciones estipuladas
en el presente Convenio.

DECIMO SEXTO: Coordinadores

Con ¢l objeto de velar por ef fiel cumplimiento del presente convenio, cada una de las partes
designara urva coerdinadora:

* Por EL SERVICIO:
La Jefa de la Unidad de Atencién de Inslituciones, de EL SERVICIO, dofia Andrea Mufioz
Coentreras, correg electronico convenios@sreeicl, fone (58-2) 26114187, o quign la
subrogue en el cargo.

e Por INGRESA:
La Jefz del Departamento de Postulaciones y Asignaciones de INGRESA, defia Kare
Jiménar Salazar. correq electrdnice Karenjimensz@ingresa gl fono (58-2) 2616821
quign io subrogue en el cargo.

-
~
oL S

En el gvenio de modificarse la designacion de! o ics coordinadores, sa debera dar avise, por
medio de cormreo electrénico a 1a oira parte 2 mas tardar dertro de los cinco {8} dias
siguientes a la fecha en que el cambic se produzca.

DECIMO SEPTIMO: Copias

Se deja constancia que ef convenio s2 firma en dos {2) gjemplares de igual tenor v fecha
quedando uno en poder de cada parte.

DECIMO QCTAVO: Anexos

Las partes acuerdan que en el evento de ser necesario suscribir algin anexo. éste se
entenderd formar parle integrante del convenio, o que debera ser aprcbado meciante
Resolucion del Director Nacional de EL. SERVICIO y el Director Ejecutivo de INGRESA. I

DECIMO NOVENOQ: Soiucion de conflictos " B

Fara todos los efectos legales cienvacios detl o*ﬂsente convenic, ias paites fijan su domich Eé ’
en la comuna de Santiago y se someten a la jurisdiccion de los Tricunales Ordinarics de ™
Justicia.

VIGESIMO: Se dejan sin eiecto

Por este acto las partes acuerdan deiar sin efecto el Convenio y Anexo de Celaboracion,
suscrito el 01 de marzo de 2007, aprobado mediante la Resoiucion Exenta N™62€, de § de

marzo de 200 7 de la Direccion Nacional del Senvicio v #f Convenic de Celaboracion fias
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Servicio de Rogistre Civil ¢ Identificacion ~ Direceibn Nacional »

Senvicios de Consultas de Informacidn a través de datos cwviles a! Pegistro Civil, fuera ce
linea, suscrito &i 20 de octubre de 2014, aprobacdc mediante Resolucion Exenta N°403 ce
ElL SERVICIO, de fecha 21 de diciembre de 2014.

VIGESIMO PRIMERO: Personerias

La personeria de don Jorge Alvarez Vasquez, para actuar 2 nomore y en representacién de
EL SERVICIO, consta en el Decreto Suprems N800, de fecha 03 de octubre de 20318, dal
Miristerio de Justicia y Derachos Humanos.

La persconeria de don Tomas Bayén Ziniga, para actuar a nombre y en representacion de
INGRESA, en su calidad de Director Ejecutivo, consta en Resolucidén (TR) N°52 de fecha 15
de junio de 2016, Toma Razén Contraloria General de fa Repablica, el 14 de Juiic de 20718,

JO'R £ ;«Lvmsz VASQ “JOMAS BAYON ZUNIGRE

TOR NACIONAL ™\ DIRECTOR EJECUTIVO
SERVIC!O EGISTRO CIVIL COMISION ADMINISTRADORA DEL
IDENTIFICACION SISTEMA DE CREDITOS PARA

ESTUDIOS SUPERIORES

R P I T : . A
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8| POLITICA DE CONVENIOS ASOCIADOS A LA PRESTACION DE
tlSERVICIOS DE VERIFICACION O TRANSFERENCIA DE
INFORMACION CON INSTITUCIONES
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[ Facha Revisea S opoaiEmT - ol b :,d:"t
Varsen i)
REVISIONES DE LA POLITICA
i ! Pagunas
N® Revigion Fecha | Motivo de la revision alaboradas o
: modificadas

T Banoracon dé scuarde a i0s ineamientos Ce
i Sstarma de Seguridad ce la informascn (851} |
'y 05 meusios de las nermas NCHRISO
COTO01:2013,  respecto  c@  los  COATDEES! :
0 (cero) 21110,/2012 |A13.2 % Poliicas y procedimientos sobre Toszs :

racsterencia o informasde,  ANSE2
Acuerdos  sobre  la angterancla  de
intormacién y A13.2.4 Configenczdad de s
acuerdos de no divulescon

Se¢ yusta el dosurianto en s Principies de la
! Poiitea.

1oy 24082015 ; Todas

| Se revisa numero de version ce Doliic.
2 {dos} 2001102017 (Se valida ol contence de fa poitcas ¥ se Tockk
| acwallzan oS Sonenides.




POLITICA DE CONVENIOS ASOCIADOS A LA PRESTACION DE

SERVICIOS DE VERIFICACION O TRANSFERENCIA DE

INFORMACION CON INSTITUCIONES :
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. DECLARACION INSTITUCIONAL

La presente politica se aghca decire del merce del desamoild imstitucional Aot Seramo o8
Registo Civil @ idemtificacion (SRCel}, parz e logro de sus ohietivos sstratdgions, asumienso
como desafic prosender a la mejora conlinua de Sus procesot 6o alendico R LsLANcRas, =
wavés cde i colebratidn Ge convenios do colaboracion vio prestacdn de serscics
relagonadon con la varficacion o transferencia de informactn con IngNtecicnes Pubhcas W
Peivadas. en vrud do iae faculades contempiagas en e artieulo NT ge la Loy N™8477
Qrganica det SRCel.

Lo amesor, 3 ravés ce una gestdn descertalizada medianta alansas esiratdqices que
apunten & {aciitar y simplificar los trdmites que loslas ciutadanasias ofectian on @ SRCel o
an oiras Instituciones PUblicas vio Prvedas que MAmengan comveniy suscrito y vigente oon
ai BBCel. con ¢ obien de contribuir a8 nivel Ce saticfacntn ¢ ioofas usLanosas, A8l ol
tampidn, an of torglesimiento o 1a atensidn viruak.

i REFERENGCIAS

La politica permite dar respusSta 3 1os NUeVes requisitns astablecides rn fa rerma NCh-I50
27.001:2013, respecte de o5 gontroles: ANEEN Pelivens y procedimientos sobre 2
wansferancia de informacds, A13.2.2 Acuerdes sobee i transferenca wformecidn ¥
A13.2 4 Cerfidencialidad de tos acuerdos de no diviigactn, a3i como también o D% N85
do 2004 cal Ministerio Secretariz Generg de la Presidencia, cus Aprueha Norma Tacnica
para s Organos te la Admimstracdn del Estede sobre Segquncad y Confidensialicad g ioe
Documentos Eacronicos, especialments lo disouesto en & articulo 10. Tetra 2}

Uk ALCANCE

La presente politica creria su 200i6n hata toda verificasion ¢ transferencia e intormasidn 2
nstituccoes PUbicas yio Privadas; y aslica 2 todos los funcicnaries ¥ tuncicnatizs e plants,
conwata, suplentes y honeearias gal SRCel. gue co #iguna manera Jener rolasién con la
gestidn G2 Convenias asotiacos a dieha prestacidn da garvickos.

vV, ROLES Y RESPONSABILIDADES

» Directora Naciorsi:
o Agrobar y difundi iz presente politica al tedor ced SRCaL,
o Proveer fog recursos necesanios para la implementacdn ¢z 1a presents politca.

+  Encarpesoa de seguridad de la informacién.
o Informar sobre squelias modficacionss que sean necesarias incorporar ® R
sreserie poliica.
& Sugenr s modficamones GUE FOAN NeCREaTas oo considerar, en la revigidn
ahual de la presente poiibon,
o Visar la oresente poiitica.

e Ofcial doe Sequridad TR

o informzr sobre asugiias meociiczcionss que sea~ necasadias lncomorar & @
seasante palitca.

o Superir las modificasiones que sean necosarias de censiderar. en la revisicn

arvaml &2 la presente politig

o Visar [a pregente polica.




POLITICA DE CONVENIOS ASCCIADOS A LA PRESTACION DE|
SERVICIOS DE VERIFICACION ©O TRANSFERENCIA OE
INFORMAGCION CON INSTITUCIONES ;

. e o L PAGREY 4084
Focha Rewigdn 20/1%/2017 E‘u,cim = -

«  Subdirector de Exudios v Desarrcils;
o FRevisar y aprobar 1a presenie politice.
a  Provost K8 returscs netasarnios pats la implemartacion g i presentis Xuca.
o Valar por ¢l cumphmsents de & Jresente politica.

»  Subgirector Juridico:
o Revisar y vssar la presente palica,

e Jetesz Ureoad ce Alencion 02 INSTRUCICOSS:
o Fovsar y apronat [ presente politca.
Vear por el tumplmianis o2 12 presents pelitica.
Coordrar e process de revisica anual de ta presente politice.
Reakrar mocdicanones a ta presents polllica, Ce ser partinante.

o000

V. PRINCIPIOS DE LA POLITICA

La presente politez forma parts integramp o6 @ gdosumentacion del Sistema ce Seguridad
de la Iniprmacion gl SECel v este onenzda a formular ias direclrices generales gue
permites mncnizar of Mmpacto de las amenizas ¥ Nesgos qut pudiessn gstar presentas, en
melanas de acuerdos sobre la verdicacion o ransleséncia Ce iriarmacon, asi como emodn,
resposic de tos bmdaciones an ef uso de la infoermastn.

Conforme 2 1o arterics, o SACal sc compromele & geslionar ia suserncion da Jistnios
sotvenios de colaboracitn yis prestacidn de servicos relacionados oo iz variicassn ©
rensterescia de irfarmecion, con Instlumonss Publices yio Privadas, conforme & sus
condiconss Wencas, oporativas v legates, bajo jos siguientes lingamientos generales:

1. Velar por I protecsion de e Calos personzles. #n iz orestasion & Senicios oo
verificacion © trasferencia de informacién e k0w convenios suserites con distinias
Insttucones Potlicay yio Privadas, en confomidad & & GiSpusslo por 12 Ley N*18.622
sobre Proteocion a k2 Vida Privedds.

2. siejorar los niveios oo cetsiaocidn 9O 105 LSUANOS/AS, TESpecto de g ccheriura. access,
oportaridad v calicad en la generamon y entrege & 108 cstintcs producics y Servitos,
medants 13 descentralizanon an la prestacén de servicios de lermacidn par medic ¢z
12 susenpeion de convenics con distintas Instiluciones.

3. Feocalecur e S0t cel Servico de Registro Cail & identlicacén gentre de 1a Socicdad.

4. Fomentar ¢l uso Ce la 3lencion Vi), 3 Tavés oo dosarrolis de ruevis Banicios o
DrESenCaies,

5. Generar aiianzas estratéQicas con OYeS OIGENIEMOS & Nslituticnes, weando sinergias
QuE Sermaan me:orar [ crirega de KB Senicios 3 1o uSuArios ¥ usuarias.

§. Mejorar continuaments 12 sequrdac y GEpenisidad de nueslres dalos 2 raveés oo In
INCOMPOramoN permannia de tecnolcgias de la Blormacon,

7. Incorporar enioque de género y ne disgcriminacidn, ya ses Cesde 2 recaccion o log
CONVEnios que 5t suscriban con distntas Insttuticnes. 251 como tambidn, a inteniivar 2
éstas o contemplar e incotporar fa perspectiva de gonero ¢ las disuntas swapas Col ftacol
de vida de las politsas clhicas que PuSdEn generar, meciame ¢ 200880 & SEMVICIs de
infarmasion que o $RCE! B8 pueda proporSonmT.

Para & logro de ¢stos abiativos, fB Politics de Convenios ascciaoz 2 2 prestacion de
servicios ce veriicacion o transterencia de informacidn con INSILCIONES, 58 SUSIENATE enl
los siguienies linsamientos 22pecitiods:

1. Mantenéer y garanuzar fa confidencialidad, integridad v disponiblidag Cs 105 amves e
informacion relevantes para @ SRCs, < sduerds con la Polidca de Seguncac ds la
iedeemacion;ly ke Peiitica ge Pratescion, Privacidad ce 1s Datcs Personaies y & Uso d¢l
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Yl | POLITICA DE CONVENIOS ASQOCIADOS A LA PRESTACION DE
*3sERVICIOS DE VERIFICACION O TRANSFERENCIA OE
INFORMACION CON INSTITUCIONES
[ Pagiras ‘S¢a3

I ; ARtk
-Focm Aevsin i ol AP ed| vared e

w

Manterar y garantizar la sonfidercialidad de todes 1os antecedenies que 8¢ datinan en
loT corvemnas SustTitos, no pudendo NEosr uso de éstos prra fines ajenog 21 msmo.
Asegurar que 1 imformasitn tarsfonda esté protegwa resiatio ¢o la imposibildad
sheoluta de copiara, oW o parcialmente, reveigr, publicar, difundir, vender, ooder,
copiar, redroducir, interferir, gerceptar, alerarn, progficar, dahnr, inutiliar v et
Drohibir ol raspaso e la informaadn a lereens no awrerizados cue se enirega mediani?
ta sRcripoon de convenios 3 ias Instruciones Pdblicas yio Privadas, asi camo de &
peermacidn 5ara su asteso.

Garantizar e corteeo use &0 2 informanitn Onicamente para cumplirsento de oS fings
propics que se establecen en & obieto de los convenios suscritas, en conformdad 8 fas
competencias legales en ¢ casy de Instiucones Punhcas y pars ¢ caso ¢ s
nesitssiones Privadas que digan directe relacion con 2 girc.

Mantener una caress achuaivada de los servigios de verifisanide o Yansferencia ¢f
informacen 2 proveer a 183 instituciones Pubicas yio Privadas, de tal forma, de contrinuT
af nival de satisfaccitn de o5 usuaniosas,

incentivar gl uso de ia techoingia en log procasos oparativos de s OUVERICS SUSCTICE.
meservarse 'a pogibiidac de courdinar ia suparsmién, control ¥ audicrizgs 2 1as
Im=tibaciones Poblicae yio Privadas que cLenten ton Soovenics SUSCrtes, en ¢f Marce ol
objeno el mismo.

Vi REVISION Y DHFUSION

A otpato de dir cumplinisnto & 1a presenia pofitnea, la Sybdveccaon ¢ BSRI0E ¥ Desarrede
cofinird los procedimienios e nsructones dr Tabago especificas qui DOTTIIAN JSIOUTaT i3
corrects implementacidn y curnphrieno Se jos princpies aqu: senafados.

£l propietaric de estw dotumento es gl Jelela de la Jnicac oe Awncihn de nsttucicnes,
quidn debe verilicar, y de sef npcesano, achuatrar ¢l documento por 10 MENCS Wh2 (1 wer &l
afo o bien cuando 52 oroduzcan hoghos riavanios guad ameriten una cvaliasdn o MEMe.
Al eenluar fa glectividad v gtecwacidn de esle documemo, oF AarAsArio NS &N CUeNa (06
sEqUientan Crencs:

1. Evenios ce segurican asodaco a deblidaces on g apircacidn de log corening,
2. Eventics oo seguridad asotiaco con ¢l 200850 8 13 inﬁarmac:'mf.},
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